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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕМЕРОВО УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЕ ОБУЧЕНИЕ, ДЛЯ ДЕТЕЙ – 

СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ  «ДЕТСКИЙ ДОМ № 2» (МБУ 

«ДЕТСКИЙ ДОМ № 2») 
 

650024, г. Кемерово, 

ул. Юрия Двужильного, дом 13 

тел/факс: (384-2) 65-51-11;  

e-mail: nashddom@mail.ru; 

kemdetdom2.kuz-edu.ru 

 

 

Отчет  

«О выполнении плана муниципального социально-значимого проекта 

«Курс на успех» (2019-2020 гг.) 

 

Цели Проекта.  

1. Обновление технологий в деятельности органов опеки и попечительства и 

детских учреждений для детей, оставшихся без попечения родителей, внедрение риск-

ориентированного подхода в сфере опеки и попечительства. 

2. Обеспечение доступности системы мер поддержки детям, находящимся в 

СОП и ТЖС в условиях реформирования детских домов и школ-интернатов. 

Внедрение новых технологий в подготовке воспитанников детских домов к 

альтернативным формам семейного жизнеустройства и технологий работы с семьей и 

детьми, временно по ТЖС помещенных в учреждения для сирот. 

3. Преодоление социальной исключенности и обеспечение комплексной 

реабилитации детей, находящихся в социально опасном положении и иной ТЖС, 

посредством использования стационарозамещающих технологий, организации 

комплексной помощи семье с ребенком (обновление стратегий воспитания), в особых 

случаях, устройства детей, оставшихся без родительского попечения, в замещающую 

семью. 

4. Внедрение новых технологий и методов в подготовку и психолого-

педагогическое сопровождение замещающих семей. 

За отчетный период в МБУ «Детский дом № 2» сделано: 

 

1.Закрепление сетевой межведомственной организации комплексного 

сопровождения профессионального образования, первичного трудоустройства, 

медицинского и социально-правового обеспечения выпускников учреждений для 

сирот и лиц из числа детей, в отношении которых прекращена 

опека(попечительство),  до достижения ими 23-х лет  в организациях г Кемерово 

1.1 Заключение, пролонгация договоров и соглашений о сотрудничестве в целях 

подготовки к самостоятельной жизни и постинтернатного сопровождения 

выпускников организаций для сирот. 
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Оформлены Договоры МБУ «Детский дом № 2» с ДО, СПО, НКО, др. о 

совместной деятельности  (Приложение реестр договоров). 

 

Вывод: МБУ «Детский дом № 2»  внесен вклад в сохранение и развитие сетевого 

взаимодействия в муниципальной системе постинтернатного сопровождения г. 

Кемерово. 

 

1.2.Совершенствование алгоритма межведомственного взаимодействия для 

сопровождения социализации выпускников детского дома 

 

    В плане дальнейшее заключение Договоров с СПО в г. Кемерово и в области. 

     

Вывод:  выстроено взаимодействие с НКО и волонтерскими отрядами: -КемГУ; 

-КемГИКиИ;-ГКЛ; -Кемеровский педагогический колледж. 

 

1.3. Диссеминация опыта МБУ «Детский дом № 2» по социальной  успешности 

воспитанников/выпускников  учреждения как  показателя эффективности 

муниципальной системы постинтернатного сопровождения. 

 

Протокол № 1 от 05.09.2019 г. 

- МО № 3 специалистов, ПДО. «Реализация индивидуального психолого-

педагогического сопровождения воспитанников детского дома в ТЖС, как условие 

успешной социализации и адаптации в современном обществе»;  

- МО № 4 (объединенное «Воспитатели-специалисты»). 21.05.2019 г. Форма: 

проблемно-ориентированный семинар. Тема: «Пути организации 

профориентационной работы с воспитанниками и формирование навыков 

профессионального самоопределения выпускников – 2019». 

Проведены заседания МС:  

- от 23.02.2019 г. Тема: «Муниципальный Проект «Курс на успех» - 

системообразующий фактор в организации профориентационной работы 

формирования социально-профессионального выбора выпускников детского дома»;  

- 31.05.2019 г. Тема: «Значение обобщения опыта дд № 2 в СМИ, на НПК (по 

профориентации, профессиональному самоопределению, семейному жизнеустройству, 

ПМП-сопровождению, первичной социализации воспитанников для имиджа 

организации»  

Проведены педагогические советы:  

- Педсовет № 2 (форма: методический день).  

Дата проведения: 05.02.2019 г.  

Тема: «Повышение эффективности ПМП-сопровождения, воспитательной работы с 

подростками в ТЖС группы «социального риска».  
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- Педсовет № 4 (форма: конференция). Дата проведения: 31.05 2019г. Тема: 

«Профессиональное самоопределение воспитанников и постинтернатное 

сопровождение выпускников.  

Протокол № 1 от 31.08.2020 г. 

- Педсовет № 4 «Профессиональное самоопределение воспитанников и 

постинтернатное сопровождение выпускников» (июнь 2020). 

Вывод: планы МО, МС, ПС отражают тематику площадки, утверждены ПС № 1.  

Аттестация педагогов  

В 2018-2019 уч. г.: 

- на высшую квалификационную категорию аттестовано 15 педагогов. 

- на первую квалификационную категорию аттестован 1 педагог. 

В 2019-2020 уч. г.: 

- на высшую квалификационную категорию аттестовано 9 педагогов. 

В 2020-2021 уч. г.: 

- на высшую квалификационную категорию аттестовано 2 педагога (подтверждение 

калификации). 

- на первую квалификационную категорию аттестовано 2 педагога. 

Прохождение профессиональной переподготовки – 1 человек  (2019 г).  

Получение высшего образования -  4 человека (2019-2020 г.). 

Плановые курсы ПК прошли в КРИПКиПРО 6 чел. (2019 г.) 

Курсы ПК в КРИРПО прошли 2 чел. (2019 г.) 

Плановые курсы ПК в КРИПКиПРО в 2019-2020 уч. год прошли – 28 человек.  

Профессиональные конкурсы – 1 человек, Центр дистанционного образования, Приказ 

№10 от 06.12.2019 г. Об итогах Всероссийского дистанционного конкурса 

«Воспитатель года России – 2019», призер в номинации «Лучшее эссе». 

 Стажировка - 1 чел., г. Москва, Октябрь 2020 г. по линии Благотворительного фонда 

«Открывая горизонты» по реализации Программы по профориентации детей, 

оказавшихся в ТЖС «Поколение Выбор» 

Семинары 

Для педагогов детского дома 18.03.2019 г. проведен семинар (в рамках постоянно 

действующего теоретического семинара дд «Инновационная деятельность педагога 

детского дома») «организация работы проблемных творческих групп в рамках 

деятельности инновационной площадки ДОиН КО по теме «Сопровождение 

профессионального самоопределения воспитанников детского дома», временно 

помещенных в учреждение по заявлению законных представителей и оказавшихся в 

ТЖС» и «Комплекса мер по развитию системы подготовки к самостоятельной жизни 

воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей из замещающих семей, постинтернатного сопровождения и 

адаптации выпускников этих организаций в Кемеровской области на 2018-2019 годы». 
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Региональный семинар ГОУ ДПО ПК(С) «КРИПКиПРО». Тема: «Воспитательная 

система МБУ «Детский дом № 2». 21.10.2019 г.  

Участие в региональных семинарах-практикумах 4 чел. 

Областное совещание для руководителей учреждений для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. Тема: «Совершенствование деятельности 

организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

современных условиях.», (г. Юрга, 5.03.2020.); 

Круглые столы - 3:  «Организация работы с детьми «группы риска» (октябрь, 2019); 

«Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей: опыт, проблемы, перспектива» (декабрь 2019); «Выбираем и планируем 

свой профессиональный маршрут» (март 2020).  

Вебинары – выступающие 2 чел. 

Участие педагогов в научно-практических конференциях – 2 человека (2019 г.) 

Международный уровень 3 чел. 

Международная выставка-ярмарка «Кузбасский образовательный форум-2019» - 

победители, диплом I, II, III степени.  

Городской уровень 7 чел.  

Публикации в сборниках НПК, СМИ:  

11 чел.: Международный уровень 2 чел.:  

Интернет-ИЗДАНИЯ (заочно) 10 чел.  

Всероссийский уровень 10 чел: 

Публикации в СМИ (журналы и газеты, ТВ) 5 чел.:  

Всероссийский уровень 3 чел:  

Подробные данные опубликованы в ежегодном Публичном докладе и размещены на 

сайте детского дама: kemdetdom2.kuz-edu.ru 

 

Вывод: за отчетный период проведена большая работа по диссеминации опыта 

дд по социализации воспитанников/ выпускников. 

 

1.4. Работа Центра ЛОР по диспансеризации воспитанников/выпускников дд 

 

Диспансеризация воспитанников проведена в полном объеме. Май 2020 г. 

 

2. Мероприятия по обновлению модели и технологий профориентации 

выпускников в учреждениях для сирот 

 

В детском доме с 15 октября 2019 г. осуществляет свою деятельность Центр 

профориентации, социально-профессионального самоопределения воспитанников и 

постинтернатного сопровождения выпускников «УСПЕХ».  

Структура Центра: 

https://kemdetdom2.kuz-edu.ru/
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•  Отделение профориентации и содействия социально-профессиональному 

самоопределению воспитанников; 

•  Отделение подготовки к самостоятельной жизни воспитанников в условиях 

учебной тренировочной квартиры; 

•  Отделение постинтернатной адаптации выпускников. 

Содержание деятельности Центра включает в себя подготовку воспитанников 

детского дома к самостоятельной жизни, содействие своевременному и осознанному 

выбору профессии. Организована профориентационная работа воспитателями и 

специалистами детского дома через реализацию образовательных программ 

профориентационной направленности. 

 

2019-2020 год 

Профориентационно значимые экскурсии на предприятия города:  

- КемТИПП;  

- Кем. механический завод;  

- Музей ГУ МВД;  

- КИЯ МОТОРС;  

- ПАО «КОКС» и др.  

- РЖД.  

- Экскурсия на Детскую железную дорогу  

- Главпочтамт  

- ООО «Ростелеком» - 

- Кемеровская мебельная фабрика  

- ГТРК «Кузбасс»  

- ГОУ ВПО «Технический университет им. Т.Ф.Горбачева»  

- МЧС  

 

Посетили дни открытых дверей в учреждениях профессионального образования:  

- ГПОУ «Сибирский политехнический техникум» - ГПОУ «Кемеровский 

педагогический колледж» - ГОУ СПО «Губернаторский техникум народных 

промыслов»  

- ГПОУ «Кемеровский коммунально-строительный техникум» имени В.И. Заузелкова  

- ГПОУ «Кемеровский профессионально-технический техникум»  

- ГАПОУ «КузТАГИС» В ходе экскурсий воспитанники познакомились с 

профессиями учреждений, условиями обучения и проживания. 

 

Фестиваль воспитанников детских домов и школ психолого-педагогической 

поддержки города Кемерово «Ступени успеха-2019». (15.11.2019) 

Проведены круглые столы на тему «Выбираем и планируем свой профессиональный 

маршрут»; с успешными выпускниками детского дома, обучающимися в ОУ ПО г. 

Кемерово по теме: «Выбирая профессию – выбираешь будущее!». Выпускники 

рассказали об отношении к обучению в СПО, об отношениях между студентами и 

преподавателями, о проживании в общежитии, об экономном расходовании денежных 

средств, о проведении свободного времени. 
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2019-2020 год 

Продолжается работа по реализации Программы по профориентации детей, 

оказавшихся в ТЖС «Поколение Выбор», которая проводится волонтерами KFC при 

финансовой поддержке Благотворительного фонда «Открывая горизонты». Цель 

программы: помощь подросткам в профессиональном самоопределении и развитии 

универсальных навыков, необходимых для подготовки к успешной профессиональной 

деятельности в будущем (экскурсии, беседы, встречи с интересными людьми - 

добровольцами и волонтерами - непосредственными  носителями профессий и пр.).  

За период 2019-2020 год ребята побывали: 

- на 3-х мастер-классах в компании  KFC; 

- на профориентационной экскурсии в Гипермаркете «Доминго»; 

- прошили  6 встреч с интересными людьми – представителями разных профессий (4 

встречи в режиме он-лайн в период карантина); 

- профориентационные игры – 9. 

 

С марта 2020 года в условиях дистанционного обучения (период пандемии), 

специалисты детского дома обеспечили работу по профориентации воспитанников в 

дистанционном формате с использованием образовательных порталов, 

предоставляющих информацию для воспитанников, и их родителей (законных 

попечителей) по вопросам поступления, обучения в образовательных организациях 

профессионального и высшего образования; сайты образовательных организаций), 

игровые технологии, проектные технологии и другие.  

Воспитанники 8-9 классов являлись участниками интерактивных 

профориентационных уроков, подготовленных специалистами КРИРПО: «Основы 

выбора профессии», «Основы построения карьеры», для педагогов мастер-классы, 

вебинары, форумы, дискуссионные площадки, фокус-группы, выступления в стиле 

TED («Технологии, развлечения, дизайн») и другие.  

Единой региональной информационной базой профориентации выступает портал 

«Профориентир», на котором воспитанники детского дома нашли много полезной 

информации в разделах: образование, профессии, тестирование, трудоустройство.  

Воспитанники-выпускники стали участниками он-лайн мероприятий:  

– цикла профориентационных видео уроков «Основы выбора профессии» для 

обучающихся и их родителей;  

– профориентационные онлайн занятия «Финансовая грамотность как основа 

благосостояния», «Пять шагов осознанного выбора», «Как достичь успеха на рынке 

труда», «Лайфхаки выбора профессии», «Профориентация «на карандаш»», «Lifehacks 

на все случаи выбора профессии», «Выбираем будущее: пять интересных профессий 

без университетского диплома» и другие;  

– профориентационные видео кейсы «Основы выбора профессии», «Лайфхаки по 

коммуникативной компетентности» для школьников и студентов;  

– TED выступление «Принципы профориентации» для педагогов.  
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В условиях карантина специалистами детского дома широко использовались 

следующие форматы:  

– виртуальные экскурсии – ознакомление с образовательными организациями 

профессионального, высшего образования, направлениями подготовки, а также с 

предприятиями, технологическими процессами, профессиями посредством 

информационно-телекоммуникационных технологий (видеозаписи, веб-камеры,  

компьютерное моделирование и т.д.);  

– работа с интернет-ресурсами:  

Атлас новых профессий; Проектория; Навигатум; Навигатор абитуриента, 

профориентационный портал Кузбасса «Профориентир»; муниципальные сайты и 

сайты образовательных организаций; скайп-платформа для абитуриентов и их 

родителей, например «Приемная ГПОУ ПСТ»; презентации специальностей для 

абитуриентов на Youtube канале.  

Совместный просмотр видеороликов с решением практических заданий не только 

объединил воспитанников, находящихся на самоизоляции, но и позволил обсудить 

важный для старшеклассников вопрос: «Кем стать? Куда пойти учиться». Большой 

интерес у воспитанников вызвали он-лайн викторины («Профессии будущего», 

«Считаешь ли ты себя финансово грамотным человеком?», «Профориентационная 

прокачка», «Как стать профессионалом») и видео кейсы, размещенные на портале. 

Кейсы базируются на реальных проблемных ситуациях, требующих разрешения, 

активного использования компетенций, приобретения новых знаний или умений, что 

обеспечивает «прокачку» компетенций, значимых для профессионального 

самоопределения. 

Было организовано проведение профпроб будущих выпускников в СПО: 

12 октября 2019 г. в КПТТ, по профессии мастер по ремонту и обслуживанию 

автотранспорта; 

30 октября 2019 г.  в ГПОУ «Губернаторский техникум народных промыслов», мастер 

маникюра. 

31 октября 2019 г. - парикмахер. 

3 декабря 2019 г.,  Кемеровский педагогический колледж, профессия - психолог. 

Профпробы проходили в педагогическом колледже в рамках VI открытого 

регионального фестиваля «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia) – 2019. 

 

В феврале 2020 г. из-за карантинных мероприятий было перенесено проведение 

профессиональных проб по профессии «повар» в ГПОУ КемТИПиСУ; посещение с 

целью профориентации Кемеровского механического завода и ГПОУ Сибирский 

политехнический техникум. 

Также было организовано проведение профпроб будущих выпускников и в детском 

доме с помощью педагогов дополнительного образования, специалистов детского 

дома по профессиям: 

- медицинская сестра; воспитатель детского сада; парикмахер; повар;  швея; 

социальный педагог, хореограф, библиотекарь. 

Совместно с Кемеровской региональной общественной организацией «Сириус» была 

проведена профориентационная диагностикавоспитанников-выпускников 2019, 2020 
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гг. Результаты, полученные в ходе профориентационной психодиагностики помогают 

специалистам детского дома более качественно разобраться в профессиональных 

предпочтениях подростка, и в дальнейшей профориентационной работе помочь 

ребенку более качественно спланировать дальнейший образовательно-

профессиональный маршрут с учетом своих склонностей и интересов. Так же 

использовалась экспертная оценка воспитателей, социального педагога, анализ 

профессиональных проб. 

 

3. Мероприятия по формированию опыта самоопределения, самообслуживания и 

развитию личностного потенциала воспитанников 

 

3.1. Проведение практических занятий по программам профилактики вредных 

привычек, зависимостей и социально – значимых заболеваний 

 

Проводятся практические занятия по программам профилактики вредных 

привычек, зависимостей: 

 

-1 раз в кв. медики проводят занятия в клубе для девочек, девушек «Мимоза»; 

-1 раз в кв медики проводят занятия в клубе для мальчиков, юношей «Рыцарь»; 

Темы: «Половое воспитание», «Профилактика зависимостей», «Профилактика 

социально – опасных, значимых заболеваний». 

 

3.2. Вовлечение воспитанников в социокультурные проекты, в творческие 

объединения молодежи для раскрытия талантов и способностей, для получения опыта 

творческой самореализации. 

 

Воспитанники вовлечены в социокультурные проекты: 

1. Реализации грантовых проектов (участники): 

- грант Президента РФ «Кендо - гармоничное духовное и физическое развитие 

личности»; 

- Грант президента - ПРОЕКТ  «Академия безопасности» - Устранение 

последствий режима самоизолдяции психологического характера, а также 

восстановление и улучшение уровня социализации среди воспитанников 

детских социальных учреждений, путем воспитания безопасного поведения 

и сохранения личностной психологическойи физической безопасности. 

- Грант президента - проект «МЕЖПРИХОДСКОЙ ДУХОВНО - 

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР "СЕМЕЙНАЯ АКАДЕМИЯ»; 

- Программа профессиональной ориентации и развития навыков  «Поколение 

выбор» (г. Москва) 

3.3. Фестиваль воспитанников детских домов и школ психолого-педагогической 

поддержки города Кемерово «Ступени успеха-2019». (15.11.2019) 
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Проведены консультации:  

 

-для выпускников 2019, 2020 г. педагог-психолог Ващенко И.С. – (Руденко Д., 

Соколов И., Шашкин С., Турбин С., Тагильцев Е., Гумиров Д., Еремин С.).  

 

5. Вовлечение  выпускников в конкурсы, фестивали,  

форумы муниципального уровня 

 

5.1.Фестиваль творчества воспитанников учреждений интернатного типа «Надежда» 

 

В Фестивале «Надежда – 2019 г.» приняли участие выпускники: 

 

- Реденьков Валерий (2011г.); 

- Лейкина Милена (2015г.); 

- выпускники 2018 года: Сырчин Максим, Голубев Михаил, Арзомазова Ася, 

Тагильцева Александра). 

 

6.2.Работа инновационной площадки ДОиН КО. 

 

Сделано: 

 

- Декабрь 2020 г. сдан на координационном Совете промежуточный  отчет за 

отчетный период 2019-2020 г. региональной инновационной площадки по 

выполнению задач первого (подготовительного этапа) работы инновационной 

площадки ДОиН КО. Направление: «Создание эффективных механизмов адаптации и 

социализации детей, нуждающихся в поддержке государства». Тема: «Сопровождение 

профессионального самоопределения воспитанников детского дома, временно 

помещенных в учреждение по заявлению законных представителей, и оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации (ТЖС)» 

Руководитель: Кориневская Татьяна Александровна,  директор. Координатор: 

Кузнецово Ольга Александровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе.  

Приказ ДОиН КО «О присвоении статуса «Региональная инновационная 

площадка»  

№ 1541  от 12.09.2018г.; 

Отчет прилагается 

 

 

 

Директор МБУ «Детский дом № 2»                                          Т.А. Кориневская  

 

 


